Notulen n.a.v.: |VERGADERING VAN HET BESTUUR VAN DE GEMEENSCHAPPELIJKE REGELING

IJSSELMEERGROEP

Datum:

Donderdag 2 december 2021, 09.30-10.15 uur, digitaal en locatie Concern voor Werk (CvW)

Aanwezig: Digitaal: de heren D.F.B. de Vreede (gem. Lelystad), H. Wijnants (gem. Noordoostpolder),

N. Middelkoop (gem. Urk), B.J. Binnerts (voorzitter RvC) en mevrouw A. van Eijk (secretaris)
Locatie CvW: de heren O.M. Vermooten (directeur), P.J. van der Mee (manager middelen)

Afwezig: -

01.

Opening en mededelingen

Dhr. De Vreede heet iedereen welkom. Volgens afspraak zou deze laatste vergadering van 2021 fysiek
plaatsvinden, maar dit is helaas door de huidige coronamaatregelen niet gelukt.

Dhr. Vermooten deeit mee dat we helaas te maken hebben gehad met een overlijden van één van onze
medewerkers.

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. Er zijn geen verdere mededelingen.

02.

Notulen vergadering

02.01

Notulen vergadering 30 september 2021

N.a.v. agendapunt 05.02, Conceptbegroting GR 2022

Dhr. Middelkoop geeft aan dat het hem niet helemaal duidelijk is waarom er gekeken moet worden naar
de bijdrage van de gemeente Noordoostpolder aan de WerkCorporatie Noordoostpolder (indirect
daardoor aan Concern voor Werk).

Dhr. Wijnants geeft aan dat de gemeente Noordoostpolder is gecontroleerd door de Rekenkamer. Vanuit
hun rapport is aangegeven dat de gemeente kritisch moet kijken naar de klant- en leveranciersrelaties.
Dus ook die tfussen de gemeente en de WerkCorporatie. Inmiddels heeft er een goed gesprek plaats-
gevonden hierover tussen de directie van Concern voor Werk en de gemeente Noordoostpolder.

De notulen worden verder ongewijziad goedgekeurd en vastgesteld.

02.02

Besluitenlijst vergadering 30 september 2021

N.a.v. conceptbegroting GR 2022
Dhr. De Vreede geeft aan dat alle deelnemende gemeenteraden geen reden hebben gezien om een
zienswijze in te dienen inzake de begroting GR 2022.

De besluitenlijst wordt ongewijzigd goedgekeurd en vastgesteld.

02.03

Actielijst bestuur GR nr. 3

Dhr. Vermooten geeft aan dat de afspraak tussen de gemeente Noordoostpolder/WerkCorporatie en
Concern voor Werk (zie ook bij agendapunt 02.01) heeft plaatsgevonden. Tijdens dit gesprek is naast
het Rekenkamerrapport ook gesproken over de toekomstige verdeling van het gemeentefonds. De
verwachting hierbij is dat alle gemeenten minder geld zullen ontvangen en dit op de begrotingen terug te
vinden zal zijn.

De aanwezige wethouders geven aan dat het belangrijk is om hierover en gesprek te blijven en
verwachten dat er nog geen problemen inzake hun deelname voor 2022 zal zijn. Hopelijk komt hier in
mei/juni 2022 al wat meer duidelijkheid over voor de verdere toekomst.

De openstaande acties zijn allemaal afgerond. De lijst zal worden bijgewerkt.

03.

Ingekomen stukken

03.01

Verslag derde kwartaal Concern voor Werk 2021

Dhr. Vermooten licht nog een aantal zaken toe, te weten:

¢ Vanwege de huidige coronamaatregelen werken de stafmedewerkers weer zoveel als mogelijk thuis.
Ook is de 1,5-metermaatregel en het dragen van een mondkapje weer ingevoerd en zijn de zoge-
naamde “kuchschermen” voor een deel weer teruggeplaatst om zo veilig mogelijk te kunnen werken.

o De directie is positief over het resultaat van dit jaar. Het Rijk heeft inmiddels nog een corona-
bijdrage toegezegd. Hopelijk komt hierover meer duidelijkheid in de decembercirculaire.
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Dhr. Middelkoop vraagt of er ook rekening is gehouden dat er mogelijk meer verzekeringspremie betaald
moet worden als er zonnepanelen op het dak aan de Produktieweg liggen.

Dhr. Van der Mee geeft aan dat hij van AON inmiddels heeft vernomen dat er geen extra kosten zijn.
Wel zal er aan een aantal voorwaarden voldaan moeten worden inzake brandgevaar en instortings-
gevaar van het dak. Dit zullen we uiteraard goed bespreken met de zonnepanelenleverancier.

Dhr. De Vreede bedankt de directie nog voor de medewerking om een arbeidshygiénist in de arm te
nemen.

De aanwezigen complimenteren de directie met het mooie resultaat.
Besluit:

Het verslag derde kwartaal Concern voor Werk wordt ongewijzigd goedgekeurd.
03.02 | Jaarovereenkomst 2021

Voor kennisgeving aangenomen en ongewijzigd goedgekeurd.

03.03 Definitief vergaderschema 2022

Voor kennisgeving aangenomen en ongewijzigd goedgekeurd.

04. Financiéle zaken
04.01 Normenkader wet- en regelgeving

Voor kennisgeving aangenomen en ongewijzigd goedgekeurd.

04.02 Memo inzake rechtmatigheid 2022

Dhr. Van der Mee heeft de voorgestelde aanpassingen van de accountant besproken met de beleids-
ambtenaren. Het verzoek van de beleidsambtenaren om de goedkeuringstolerantie van 3% aan te
passen in 1% (net als bij de gemeente) van de totale lasten is in deze memo meegenomen.

Besluit:
Het bestuur is akkoord met het voorstel om de goedkeuringstolerantie te stellen op 1% van de totale
lasten en de frequentie van informatie te stellen op eenmaal per jaar (middels de jaarrekening).

04.03 Voorstel bestemmingsreserve groot onderhoud, mondelinge toelichting dhr. Van der Mee

Besluit:
Het bestuur is akkoord om het restant bestemmingsreserve groot onderhoud geheel te laten vrijvallen
ten gunste van een nieuw te vormen voorziening groot onderhoud.

06.01 Rondvraag en sluiting

Rondvraag
Dhr, Van der Mee geeft aan dat het jaarlijkse gesprek met de Provincie inzake het financieel toezicht

begroting 2022 heeft plaatsgevonden. Het is een positief gesprek geweest. De Provincie zal dit nog
middels een brief bevestigen.

Sluiting
Dhr. De Vreede sluit de vergadering en dankt iedereen voor zijn/haar inbreng.

Aldus vastgesteld in de vergadering van 17 februari 2022

de voorzitter, de secretaris,
de heer D.F.B. de Vreede mevrouw A. van Eijk
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